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关于印发《南阳师范学院办公用房

专项整改工作方案》的通知

各党总支、直属党支部、校属各单位：

根据中共河南省委高校工委关于开展省管高校领导干部办公用房专项整改活动的通知要求，经校党委研究，制订了《南阳师范学院办公用房专项整改工作方案》，现予印发，请按照要求，认真抓好落实。
          中共南阳师范学院委员会办公室

南阳师范学院院长办公室
2014年9月19日            
南阳师范学院办公用房专项整改工作方案

为认真贯彻中央八项规定和《党政机关厉行节约反对浪费条例》精神，根据中共中央办公厅、国务院办公厅《关于党政机关停止新建楼堂馆所和清理办公用房的通知》、教育部《高等学校领导班子及领导干部深入解决“四风”突出问题有关规定》和省委高校工委《关于开展省管高校领导干部办公用房和节假日聚集打球专项整改活动的通知》要求，现就我校办公用房专项整改工作的有关事项安排如下：

一、整改工作的对象和范围
整改工作的对象和范围为全校各单位、各级领导干部及工作人员现使用的办公用房。

二、整改工作的基本原则

1.各级领导干部办公用房面积严格参照《党政机关办公用房建设标准》（原国家计委计投资﹝1999﹞2250号）第二章第十三条第二款规定，正厅级每人使用面积32平方米；副厅级每人使用面积18平方米；处级每人使用面积12平方米；科级及以下每人使用面积6平方米。学校各单位办公用房面积超标准配置的，应主动做好清理腾改工作。

2.超标办公用房根据上级精神按如下原则整改：超标面积占标准面积30%及以内且目前无现成用房可调剂的，可暂不作调整；超标面积占标准面积30%-50%的，可暂继续使用，待下次办公用房维修改造或领导干部职务变动调换办公用房时一并整改；超标面积占标准面积50%以上的，由所在单位提出整改方案，交后勤管理处组织实施。

3.各单位在不同地方拥有多处办公用房的，原则上要求集中在一处办公，其他多处办公用房必须清退；领导干部在不同部门任职的，应在主要工作部门安排一处办公用房，其他任职部门不再安排办公用房。

4.正处级干部原则上使用一间办公用房，副处级以下（含副处级）领导干部，提倡根据本单位的房源情况与工作人员联合办公，确保办公用房面积总体不超标。

5.办公用房整改以调整为主，尽量做到不拆、不夹隔、不再添置办公家具，以减少不必要的浪费。

6.各单位在调整办公用房时，不得移动空调、损坏或者丢失公共财产，多余的桌椅等办公用具统一交后勤管理处，由后勤管理处统一管理、调配和使用。
7.调整、清理出的办公用房统一交后勤管理处，由后勤管理处进行再分配，主要向教学、科研用房倾斜。

三、整改工作的方法步骤

(一)编制方案

各单位严格参照《党政机关办公用房建设标准》，先行自查，并针对清查出的问题，制定具体的搬迁、合并、调整、腾退的整改处置方案，经单位主要负责人签字、加盖公章，于9月24日前报送校长办公室。

(二)组织实施

各单位办公用房调整9月29日前全部完成，根据房源情况确需夹隔、改门的，要放在双休日进行，以免影响正常的教学、科研和工作秩序。

(三)监督检查

9月30日，学校办公用房专项整改活动领导小组办公室将对各单位办公用房整改工作情况进行实地督查。

四、工作要求

开展办公用房专项整改工作，是贯彻落实中央八项规定和上级有关文件精神的具体行动，是整治高校各级领导干部享乐主义和奢靡之风的具体措施。各单位要高度重视，加强组织领导，采取有效措施，积极组织落实，以正在开展的党的群众路线教育实践活动的实际成效取信于师生。各单位主要负责同志要切实履行好第一责任人职责，对办公用房整改工作负总责。各级领导干部要按照学校统一要求，带头整改，不搞变通、不留死角。纪检监察部门要坚决纠正和查处清理整改工作中各种违规违纪行为，对弄虚作假、漏报瞒报、敷衍塞责的，将依照有关规定严肃追究直接责任人和有关领导的责任。

学校成立办公用房专项整改工作领导小组，组长：黄荣杰、

王利亚；副组长：宋争辉、卢志文、刘国章、刘明阁、李文安、邵书峰、谢冰松、丁全。领导小组下设办公室，办公室设在两办，刘国章兼任办公室主任，白遂君、周旗、段长远任办公室副主任；成员由监察处、财务处、审计处和学校党的群众路线教育实践活动办公室等负责同志组成，具体负责学校办公用房整改工作。
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